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行政院人事行政總處 書函
地址：臺北巿濟南路一段2-2號10樓
傳真：02-23975573
承辦人：何宜芝
電話：02-23979298#208
E-Mail：alice0222@dgpa.gov.tw

受文者：花蓮縣政府人事處

發文日期：中華民國112年6月30日
發文字號：總處綜字第1121001362號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如說明三 (112B003740_1_30175638433.pdf、112B003740_2_30175638433.pdf)

主旨：本總處於「2023亞太永續論壇」辦理「公部門人力資源管

理與永續發展」分場論壇，請轉知並依說明事項派員參

加，請查照。

說明：

一、面對全球掀起永續發展目標（SDGs）和淨零排放浪潮，人

力資源管理是組織推動實現SDGs的關鍵策略之一，公部門

人事單位如何協助機關對SDGs和淨零排放做出貢獻愈趨重

要。本總處特與財團法人台灣永續能源研究基金會合辦旨

揭論壇，邀請公、私部門學者專家進行分享交流，啟發和

提升人資工作者對SDGs和淨零轉型之認知與共識，共同探

索創新的方法和策略，一同響應永續轉型。

二、旨揭論壇相關事宜說明如下：

(一)辦理時間：112年7月21日（星期五）上午9時至12時。

(二)辦理地點：

１、實體活動於臺北世貿會議中心2樓會議室二（臺北市信

義路5段5號）辦理。

檔　　號:
保存年限:
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２、遠距活動以視訊平臺進行，本總處於確認報名人員

後，將另以電子郵件通知線上登入資訊。

(三)參加對象：

１、實體活動：中央及新竹以北地方主管機關人事機構人

事人員，請依名額分配表指派人員出席。

２、遠距活動：配額外之各主管機關人事機構人事人員。

本總處將依報名順序分配，額滿為止。

３、參加人員給予終身學習時數3小時。

三、檢附旨揭論壇議程及實體活動名額分配表各1份，請於112

年7月10日（星期一）前至Google表單（https://forms.

gle/TgqvYUiyQbirBtne8），完成報名。

正本：行政院各部會行總處署人事機構、國家運輸安全調查委員會人事室、各直轄市政
府人事機構、各縣市政府人事機構、各直轄市議會人事機構、各縣市議會人事機
構

副本：
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